
 
 
 
Załącznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie  
„Aktywna Ja” nr FEWM.07.02-IP.01-0061/25 

 

ZAŚWIADCZENIE  

o zatrudnieniu dla osoby powracającej na rynek pracy - wzór 

 

Zaświadcza się, że Pani ……………………………………………………….…………….  

                                              (imię i nazwisko pracownicy)  

zamieszkała ……………………………………………………………………………...….  

                                         (adres zamieszkania pracownicy)  

PESEL ………………………………………………………………………………………..  

                                             (PESEL pracownika) 

jest zatrudniona w …………………………………………………………………..…........ 

……………………………………………………………………………………………..…. 

………………………………………………………………………………………….….….  

                       nazwa zakładu pracy, dokładny adres, NIP lub pieczęć)  

na stanowisku ………………………………………………………………………………. 

na podstawie*:  

      umowy o pracę  

      umowy zlecenie  

      umowy o dzieło  

      innej umowy (należy wskazać jaka) ...................................................................... 

 

Pracownica przebywa na urlopie: macierzyńskim/rodzicielskim/wychowawczym* 

w okresie od ......................... do ........................... 

Jednocześnie zaświadcza się, że ww. Pracownica: 

- nie znajduje się/znajduje się* w okresie wypowiedzenia 

- nie przebywa/przebywa* na urlopie bezpłatnym powyżej 30 dni 

- nie przebywa/przebywa* na zwolnieniu lekarskim powyżej 30 dni 

 

*właściwe zaznaczyć 

 

…………………………….        ……….…….…………………..…………… 

Miejscowość i data     Pieczątka i podpis pracodawcy lub osoby     

 reprezentującej pracodawcę   


