
GRUPA DOCELOWA 1:
Identyfikacji potrzeb i opracowaniu / aktualizacji Indywidualnego Planu Działania (dla 28 Uczestniczek
Projektu),
Treningach kompetencji społecznych (dla 28 Uczestniczek Projektu),
Szkoleniach cyfrowych (dla 12 Uczestniczek Projektu),
Indywidualnym poradnictwie psychologicznym (dla 16 Uczestniczek Projektu),
Indywidualnym poradnictwie zawodowym (dla 22 Uczestniczek Projektu),
Szkoleniach zawodowych (dla 28 Uczestniczek Projektu),
Stażach zawodowych (dla 12 Uczestniczek Projektu),
Indywidualnym pośrednictwie pracy (dla 28 Uczestniczek Projektu).

GRUPA DOCELOWA 2:
Szkoleniach dla pracodawców i pracowników w zakresie dostosowania organizacji pracy i zarządzania do
potrzeb kobiet (dla 260 Uczestników/czek Projektu).

GRUPA DOCELOWA 1:
stypendium szkoleniowe (1 119,20 zł brutto=netto dla Uczestniczek Projektu biorących udział w Szkoleniu
cyfrowym oraz 1 399,00 zł brutto=netto dla Uczestniczek Projektu biorących udział w Szkoleniu zawodowym),
stypendium stażowe (2 098,11 zł brutto=netto dot. Uczestniczek Projektu odbywających staż),
zwrot kosztów dojazdu (dla 50% Uczestniczek Projektu) w ramach Zadań 6-13,
zwrot kosztów opieki nad dzieckiem / osobą zależną (dla 10% Uczestniczek Projektu) w ramach 

       Zadań 6-8, 10-13,
catering,
materiały szkoleniowe,
badania lekarskie,
ubezpieczenie NNW na czas trwania stażu zawodowego,
możliwość uzyskania certyfikatu ECC (dla 12 Uczestniczek Projektu biorących udział w Szkoleniu Cyfrowym).

GRUPA DOCELOWA 2:
catering (dla Uczestników/czek szkolenia),
materiały szkoleniowe (dla Uczestników/czek szkolenia),
zaświadczenie o udzielonej pomocy de minimis (dla Pracodawców).

FUNDACJA AKTYWIZACJI  SPOŁECZNEJ BESTWAY
w partnerstwie  z  f i rmą

ARTCOM PAWEŁ ROZMARYNOWSKI
zapraszają  do udziału  w Projekcie :  
“Dziś  odważna,  jutro  niezależna”  

nr :  FEPM.05.04-IZ .00-0046/25

Celami Projektu do 31.03.2027 r. jest: 
 1) zwiększenie zdolności do zatrudnienia i aktywnego udziału w życiu społeczno-
zawodowym 28 Kobiet powyżej 18 roku życia, bez zatrudnienia, zamieszkujących w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego w województwie pomorskim na obszarach
charakteryzujących się ponadprzeciętnym poziomem wykluczenia społecznego
(zgodnie z załącznikiem 4 do Regulaminu) w tym w gmin zagrożonych trwałą
marginalizacja (zgodnie z załącznikiem 6 do Regulaminu), należących do min.1 z
kategorii: długotrwale bezrobotne, bierne zawodowo, w wieku 50+, wykluczone
komunikacyjnie (zgodnie z załącznikiem 5 do Regulaminu),
2) wzmocnienie równości Kobiet i Mężczyzn na rynku pracy województwa pomorskiego
poprzez zwiększenie świadomości, wiedzy i kompetencji w tym zakresie u 260
pracowników (156 K / 104 M) oddelegowanych przez minimum 65 pracodawców z
terenu województwa pomorskiego.

Przystąp do naszego Projektu jeśli należysz do
jednej z dwóch grup docelowych:
GRUPA DOCELOWA 1:

jesteś kobietą w wieku powyżej 18 roku życia,
mieszkasz w województwie pomorskim na obszarach charakteryzujących się
ponadprzeciętnym poziomem wykluczenia społecznego (w tym gmin zagrożonych
trwałą marginalizacją),
nie posiadasz pracy,
nie otrzymujesz wsparcia w innym projekcie z zakresu aktywizacji społeczno-
zawodowej dofinansowanym z EFS+,
dodatkowo należysz do minimum jednej z kategorii:

               - osób długotrwale bezrobotnych,
               - osób biernych zawodowo,
               - osób w wieku powyżej 50 roku życia,
               - osób wykluczonych komunikacyjnie.
GRUPA DOCELOWA 2:
a) w zakresie Pracodawcy:

jesteś Pracodawcą z siedzibą firmy w województwie pomorskim,
spełniasz warunki pomocy de minimis,

b) w zakresie Pracowników:
są osobami powyżej 18 roku życia,
mieszkają lub pracują w województwie pomorskim,
są osobami pracującymi.

W ramach udziału w Projekcie
uczestniczyć będziesz w:

Co oferujemy w Projekcie:

Projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza 2021-2027,

 Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego
społecznie Pomorza (EFS+),

 Działanie 5.4 Kobiety na rynku pracy, współfinansowany
ze środków Unii Europejskiej

 w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

Wartość Projektu: 861 595,00 PLN
 Dofinansowanie Projektu z UE: 732 355,75 PLN

 Okres realizacji Projektu: 01.11.2025 r. – 31.03.2027 r.

PROJEKT JEST ZGODNY Z ZASADAMI RÓWNOŚCI SZANS KOBIET I
MĘŻCZYZN ORAZ RÓWNOŚCI SZANS I NIEDYSKRYMINACJI, W TYM

DOSTĘPNOŚCI DLA ON

UDZIAŁ W PROJEKCIE JEST BEZPŁATNY!

www.fundacjabw.pl

Biuro Projektu:
ul. 31 Stycznia 43/7, I piętro, gabinet 1,
89-600 Chojnice

Mateusz Szczepaniak
789 100 690
rekrutacjafundacjabw@gmail.com

POLUB NAS NA
FACEBOOKU
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